
 

地場中小労組、前年水準を維持して妥結相次ぐ！ 
４月に入り、交渉は地場中小労組へ移行してきているが、前年水準を維持、若しくは若干上回る

結果となっている。引き続き、月例賃金の引き上げにこだわる取り組みに全力を！ 

◎2016春季生活闘争 北海道集計へのエントリー未報告の産別・地区ユニオンは、至急報告を願います。              

◎要求・回答・妥結情報を集約中ですので、2016春季生活闘争本部までお知らせ下さい。 

  担当 永田・小野寺・勝又・馬場 （TEL 011-210-0050   FAX 011-272-2255） 

 

【全国ガス 滝川ガス労組】（妥結 62号） 

 ❑ 月例賃金  賃金カーブ維持 

【全国ガス 旭川ガス江別労組】（妥結 63 号） 

 ❑ 月例賃金  賃金カーブ維持 

【電機連合 東芝ホクト電子労組】（妥結 64 号） 

 ❑ 月例賃金  賃金体系維持 

【全自交 安全永楽交通労組】（妥結 65号） 

 ❑ 賃金条件  現状維持 

 ❑ 一時金    決算一時金一律 1万円支給 

【全自交 朝日交通労組】（妥結 66号） 

 ❑ 賃金条件  現状維持 

 ❑ 慶弔費    ３万円以上 

【全自交 小樽つばめ交通労組】（妥結 67 号） 

 ❑ 賃金条件  小樽現状維持、古平月例４％増、余市月例１％増（59歳以下） 

 ❑ 公出歩率  １～２％増 

【サービス連合 日本旅行北海道労組】（妥結 68号） 

  非公表 

【電力総連 各労組】（妥結 69号～79号） 

  非公表 

【紙パ連合 丸彦労組】（妥結 80号） 

  非公表 

【紙パ連合 北海道防疫燻蒸労組】（妥結 81号） 

  非公表 

【紙パ連合 旭新運輸労組】（妥結 82号） 

  非公表  
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